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RQMANIA. MINiSTERULFJNANTELORPUBLiCE
AGENTIA NATIONALA. DE ADMINISTRARE FISCAL-A., ,
.A !! tor ita tea N a, t i 0 " a I a a V ami lor '" .

DIRECTIA RESURSE UMANE, ORGANIZARE GENERALA $1 PERFECTIONARE
Nr. 35904/29.06.2010

ANUNT ,

in conformitate cu prevederile art. 58 alin. (1) lit. c) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare,
prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea ~i dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile ~i completarile ulterioare, Autoritatea
Nationala a Varnilor organizeaza concurs pentru ocuparea, pe perioada deterrninata, a
urrnatoarelor functii publice de executie ternporar vacante:

AUTORITATEA NATIONALA.A VAMILOR - APARAT CENTRAL
I ""

DIRECTIARESURSE UMANE,ORGANIZAREGENERALA$1 PERFECTIONARE, ,
Con,i, ;,.1 Ft./I"",..." P\"e""i", ,...i l f"rl"'W"t""'r~ D. ,hli,,;:;
",","'I VIVIUI IVIc.e~.;J-IVI '-AIQ 91 IIIIVllllfWU\J 1 UlrJlIvGt

consilier superior 1 - 1 post

DIRECTIA REGIONALA PENTRU ACCIZE I OPERATIUNI VAMALE CONSTANTA
Serviciul Financiar, Contabilitate ~iAdministrarea Serviciilor

inspector asistent 3 - 1 post

Concursulse va desfa~iJrape data de 12 iulie 2010- ora 10.00 (proba' scrisa) ~i
14 iulie 2010 - ora 13.00 (proba interviu) la sediul Autoritatii Nationale a Varnilor, str,
Matei Millo nr. 13 sector 1, Bucure~ti.

Dosarul de concurs se depune in termen de 8 zile de la data publicarii anuntului de
concurs in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a din data de 30 iunie 2010, la sediul
Autoritatii Nationale a Vamilor - secretariatul comisiei de concurs ~i va contine in mod
obligatoriu documentele prevazute la art. 49 alin (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea ~i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile ~i
completarile ulterioare :

formularul de inscriere, tip se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul
comi!=;ieirfa concur!=;rfin c~rfnII Autoritatii Nationale a Vamilor sau se Doate, , .
descarca-depe site-lil Autoritatii-Nationale a Vamilor.- WWW.customs.ro;:
'copia actuluide identitate;. _ ' .

ce>piile.dipJomelor de studi; ~i ale altar acte c~re atesta' efeGtuarea ,uflor
specializari;, .
copia carnetului de munca sau, dupa caz,.6 adeverinta care sa ateste vec.himea
In . """'n" a~ c-i. II."";s.. "-?"" . 'O'n """",...; al;+a+.oa c-ft ,.-.Iiil",r ;"o"oC"~ro o~orf";+<5.rij f, .nf"Tioi
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'adeverinta care sa ateste starea de sa~atate corespunzatoare; eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulariiconcursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitati.sanitare abilitate;
declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a
desfa~urat activitatide politiepolitica.

Tnconformitate cu pr~vederile'art. 9 din O.U.G. 10/2004 privind Statutul personalului
vamal, la dosarul de participare la concurs se va depune documentul care sa ateste
efectuarea testarii psihologice. Testarea psihologica se efectueaza de institutii
specializate sau de persoane autorizate in acest sens, in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de studii pentru participare la concurs sunt urmatoarele:
- pentru functia publica de clasa I de consilier sunt necesare studii superioare de

lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- pentru functia publica de clasa I de inspector in cadrul Serviciului Financiar,

Contabilitate ~iAdministrarea Serviciilorsunt necesare studii superioare de lunga durata, in
domeniul economic, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

Conditiile minime de vechime necesare pentru ocuparea functii10r publice de
executie scoase la concurs sunt:

BIBLIOGRAFIA$1 TEMATICA
Bibliografia stabilita pentru concurs este compusa din bibliografiecu caracter

general ~i bibliografie cu caracter specific, astfel:

A. BIBLIOGRAFIE

I.Bibliografiecu caracter general .

- H.G. nr. 110/2009 privindorganizarea ~ifunctionarea AutoritatiiNationale a Vamilor;
- Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicata, cu modificarile ~i

completarile ulterioare;
- Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici republicata;
- O.U.G nr. 10/2004 privind Statutul personalului vamal, aprobata cu modificari~i completari
. prin Legea nr. 243/2004 ; .
- H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea ~i dezvoltarea carierei

functionarilor publici, cu modificarile~i completarile ulterioare.

IIBibliografie .cu c;:aracter specific
A. Pentru.domeniul resurse umane: . '.

- Legea nr. 544/2Q01 privind.Iibe~ulacc~s la informatii1ede interes public; cu .mod.ificarile,
ulterioare; . .

- Ordonanta Guvernului nr., 27/200.2 privind, reglemelitarea activitatii de soJutionare a
pet!t!!!o~, cL!,modif~cari!e ~! ,~omp!.etar!!e' L!!t~ricare; ,.'. " .

. -' Legea 16V2003 'privind"un,ele' masurt pentru asigurarea transpa'rer.ltei 1n' exetcitarea' :
demnitatilor publice, a functiilor publice,~i in mediul de afaceri, prE3v~nirea~i sanctionarea
coruptiei, cu modificari!e 'ulterio~re; ,
- Legea 53/2003, privind Codu! muncii, cu modificarile~icompletariie ulterioare.
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- 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de grad
profesional asistent.
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8., Pentru domeniul,eeonomic:
.- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata (M.Of. nr. 454/2008);
- Ordinul minist~ului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru. aprobarea norme!or
metodologice privind organizarea ~ conducerea contabilitatii institutiilorpu~lice, Planul de
conturi pentru institutiilepublice ~iinstructiunilede aplicare a acestuia;
- Legea nr. 500/2002 privindfinantele publice, cu modificarile~icompletarile ulterioare;
- Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor
socialiste;
- Lege - cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;
-Hotararea Guvernului nr. 1860/2006 privinddrepturile ~i obligatiilepersonalului autoritatilor
~i institutiilorpublice pe perioada delegarii~i deta~ariiin alta locaIitate, precum ~i in cazul
deplasarii, in cadrullocalitatii, in interesul serviciului;
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetara pe anul
2009 ~i reglementarea unor masuri financiar-fiscale, cu modificarile ~i completarile
ulterioare;
- Ordinul ministruluifinantelor publice nr. 2281/2009 pentru aplicarea prevederilor art. 36 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2009 cu privire la rectificarea bugetara pe anul
2009 ~i reglementarea unor masuri financiar-fiscale;

B. TEMATICA
I. Tematica generala

organizarea $i functionarea AutoritatiiNationale a V~milor;
statutul functionarilor publici ;
statutul personalului vamal ;
normele de conduita profesionala a functionarilorpublici;
dezvoltarea carierei functionarilorpublici ;
legislatia ~i reglementarile in vigoare cuprinse in bilbiografiagenerala ;

II.Tematica specifica
A. Domeniulresurseumane:
- liberulacces la informatiilede interespublic;
- solutionareapetitiilor;
- prevenirea ~i sanctionarea coruptiei;
- Codul muncii;
B. Domeniul economic:
- Legea contabilitatii;
- Legea finantelor publice;
- contabilitatea institutiilor publice;
-.salarizarea unitara a personalului platit din fonduri'publice;
- drepturi ~i obligatii ale personalului autoritatilor/institutiilor publice pe perioada delegarii,
deta~arii, deplasarii, in cadrullocalita!ii, in interesul serviciului ;
- rectificarea bugetara pe anul 2009: masuri financiar-fiscale;
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